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Bitte beachten Sie unsere AGBs und unsere Datenschutzverordnung. Bitte lesen Sie 

diese vor Anmeldung durch. Gerne beantworten wir Ihnen hierzu Ihre Fragen. Sie 

finden alle Informationen dazu auf: www.betreuungundgesundheit.de 

Folgen Sie den Hinweisen (Willkommensseite) oder klicken Sie das entsprechende 

Menü an. Gerne senden wir Ihnen auch unsere Datenschutzverordnung zu.  

 

 

1. Einleitung 

 

Der Bedarf an zusätzlicher Betreuung zur Entlastung der pflegenden Angehörigen 

steigt stetig. Die Pflegekassen haben dies erkannt und bieten mit verschiedenen 

Maßnahmen zusätzliche Möglichkeiten zur Entlastung an. 

Allerdings gibt es nicht so viele Angebote bzw. Möglichkeiten für Personen mit 

eingeschränkter Alltagskompetenz und/oder einer Form von Behinderung. 

Mit unserem Angebot wollen wir gerne dazu beitragen, eine zusätzliche attraktive 

und kostengünstige Möglichkeit für eine Betreuung bzw. Entlastung anzubieten. 

 

Darf es auch ein wenig mehr sein: Im Erdgeschoß stehen 2 Gästezimmer für einen 

barrierefreien Urlaub inkl. entsprechendem Bad und Toilette zur Verfügung. 



Auf unserem Grundstück kann man Bogenschießen, Frisbee werfen und vieles mehr. 

Ein Büro mit Spielzimmer steht in Scheer zur Verfügung. Daraus entwickelte sich bei 

uns die Idee, individuelle Biographie- aber auch themenbezogene 

Angebote zur Entlastung anzubieten. Wie diese aussehen könnten und welche 

Zielgruppen wir damit ansprechen, möchten wir gerne in dieser Ausarbeitung 

vorstellen. 

 

2. Zielgruppen: 

 

Kinder, Jugendliche oder Erwachsene die 

- körperlich pflegebedürftig sind 

- kognitiv beeinträchtigt sind 

- psychische Auffälligkeiten aufweisen 

- Personen die in Gastfamilien wohnen und betreut werden 

- Mütter mit Kindern die körperlich oder kognitiv beeinträchtigt sind 

- Personen die ambulant betreut werden 

- Eltern die sich einmal eine Entlastung wünschen 

- die alleine wohnen und Hilfe oder zusätzliche Betreuung im Alltag benötigen 

- Personen die auf bestimmte Situationen im Leben vorbereitet werden sollen 

 

3. Schwerpunkte: 

 

Einzel- oder Gruppenangebote die möglichst Biographie- und themenbezogen sind. 

Anmerkung: Diese Angebote ersetzen keine Therapie, sondern stellen in erster Linie 

Entlastungsangebote dar. 

 

Die Schwerpunkte im Detail: 

 

Outdoor Angebote: Kochen auf offenem Feuer, Wandern, Bogenschießen, 

Schnitzeljagd........ 

Indoor Angebote: Basteln, Malen, Kochen, Backen...... 

Betreuungsleistungen alleine oder in der Gruppe 

 

Das Ziel von uns ist es, möglichst eine Biographie- und themenbezogene Einzel- 

bzw. Gruppenbetreuung anzubieten. Das kann z.B. gemeinsames Kochen oder 

Wandern sein.  

Bei Gruppen achten wir in der Regel auf einen Betreuungsschlüssel von 1 zu 3. Die 

Betreuung erfolgt auf unserem Grundstück in Königseggwald oder Scheer sowie je 

nach Aktion auch bei Firmen oder Partnern. 

Bei allen Aktivitäten ist es unser Ziel, die Personen da abzuholen wo Sie sich gerade 

befinden und diese mit einzubinden. 

 

 

 

 

 

 

 



Folgende Angebote bieten wir an: 

 

Tagesangebote (in der Regel von 10-16 Uhr)  

Halbtagesangebote (in der Regel 3-4 Stunden) 

Einzelbetreuung 

 

Für Urlaub oder Auszeit stehen 2 Gästezimmer zur Verfügung 

Bei pflegebedürftigen Personen kooperieren wir mit einem ambulanten Pflegedienst. 

 

4. Unser Leitgedanke: Betreuen, Beschäftigen, Fördern 

 

Personen die eine eingeschränkte Alltagskompetenz vorweisen, benötigen nicht nur 

Betreuung, sondern auch abgestimmte Förderungen. 

 

Beispiel: Regelmäßige Kochkurse sollen eine Person darauf vorbereiten, auch 

alleine Mahlzeiten für sich kochen zu können. Dadurch soll erreicht werden, dass 

Personen sich möglichst lange in Ihrem gewohnten Umfeld aufhalten können. 

 

5. Unternehmensleitbild und Qualitätspolitik 

 

Wir möchten Menschen die eine Hilfe benötigen oder anfragen ohne Vorurteile 

begegnen. Durch Betreuung und Beschäftigung soll die Lebensqualität möglichst 

lange erhalten bleiben. Wir akzeptieren und berücksichtigen die Individualität und die 

Menschenwürde der von uns betreuten Personen. 

Soziale und gesellschaftliche Entwicklungen werden unter kulturellen und religiösen 

Gesichtspunkten berücksichtigt. 

Wir begegnen sowie akzeptieren unsere Mitbewerber und Partner mit Respekt. 

Wir sind privat wirtschaftlich orientiert, und halten die Vereinbarungen mit unseren 

Partnern, seitens Behörden, Kostenträgern oder Lieferanten ein. 

Wir sind offen und dankbar für konstruktive Kritik, die uns hilft die Qualität unserer 

Arbeit zu verbessern. Wir sind für bedarfsgerechte Weiterbildung, Förderung und 

Gesundheitsschutz. 

 

6. Qualifikationen und Erfahrung: 

 

Inhaber: 

Manfred Meybaum 

Geprüfter Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen (IHK) 

Heilpraktiker (HPP) 

Fachkraft für Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Gesundheitstrainer für Kinder und Jugendliche (auch mit Handicap) 

Ernährungsberater 

6 Jahre Erfahrung in der Betreuung (u.a. OSK Ravensburg) 

Mehrerer Praktika und Fortbildungen im pädagogischen Bereich sowie in einer 

Behinderten Einrichtung als auch auf einer Wohngruppe.  

Als Honorarkraft arbeitete ich noch für verschiedene Firmen und Betreuungs-

einrichtungen. 

 



Persönlicher Schwerpunkt: Gesundheitsförderung für Personen mit Behinderung 

sowie Menschen die sozialen Ungleichheiten ausgesetzt sind. Schaffung von 

Gesundheitsfördernden Lebenswelten.    

 

Unterstützt werde ich von meiner Partnerin (Schwerpunkt Betreutes Wohnen) 

Susanne Christ-Schlosser 

Heilerziehungspflegerin 

 

Für Fragen aus dem Bereichen der Pädagogik und Autismus arbeiten wir mit 

Personen zusammen, die verschiedene Ausbildungen oder Studiums 

absolviert haben.  

 

Unterstützung im Bereich der häuslichen Betreuung erhalten wir von 

Carmen Scheffold 

Hauswirtschafterin 

Altenpflegehelferin  

 

Weitere Unterstützungen von qualifizierten Personen stehen bei Bedarf zur 

Verfügung. 

 

Allerdings arbeiten wir auch sehr gerne und erfolgreich mit Personen zusammen, die 

keine formale Qualifikation haben, Quereinsteiger, in zweiter Reihe stehend, für 

unsere Wirtschaft von hoher Bedeutung aber sein können (oder besser gesagt sind!) 

 

Selbstverständlich und das steht auch außer Diskussion, braucht die Wirtschaft 

weiterhin qualifizierte und hochausgebildete Fachkräfte. Dennoch teilen wir folgende 

Auffassung: 

 

"Wir brauchen eine neue Anerkennungskultur für Fähigkeiten, die on-Theo-job 

erworben wurden. Das ist gerecht und volkswirtschaftlich sinnvoll." 

 

Jörg Dräger, Vorstand der Bertelsmann Stiftung 

 

*Unterqualifizierte profitieren auf dem Arbeitsmarkt nur dann von ihren Fähigkeiten, 

wenn sie auch formal anerkannt werden. Anerkennungs- und 

Qualifizierungsverfahren sollten deshalb an beruflichen Tätigkeitsfeldern z.B. in Form 

von Ausbildungsbausteinen ansetzen.  

*Quelle: https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/themen/aktuelle-

meldungen/2018/januar/jeder-zweite-arbeitnehmer-ohne-ausbildungsabschluss-

arbeitet-als-fachkraft/ 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Sicherung unserer Qualität: 

 

Wir arbeiten nicht gegen sondern mit Firmen zusammen, die auch solche oder 

ähnliche Tätigkeiten wie wir anbieten. Eigene Weiterbildung aber auch Angebote von 

Schulungen bei Firmen und unseren Partnern werden von uns bei Bedarf besucht. 

Ein gemeinsamer Erfahrungsaustausch sowohl bei Partnern als auch gemeinsam 

unter uns findet mindestens einmal im Monat statt. 

 

Sonstige Schulungen 

Interne oder externe Schulungen sind für uns selbstverständlich. Jeder Mitarbeiter 

hat die Möglichkeit seine Wünsche zu äußern. Fortbildungsmöglichkeiten bei 

Behörden, Krankenkassen, der ZFP oder anderen Institutionen werden interessierten 

Mitarbeitern mitgeteilt. 

 

8. Preisgestaltung 

 

Unsere Preisgestaltung basiert auf betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten, aber 

auch soziale Komponenten finden hier Berücksichtigung. 

 

Betreuungsleistungen 

 

Tagessatz in der Gruppe (10-16 Uhr) ab 60€  

Halbtagesangebot in der Gruppe (3-4 Stunden je nach Thema oder Aktion) ab 40€ 

Hol- und Bring Dienst: Im Umkreis von ca. 20km bieten wir einen Fahrdienst an. 

Auch größere Entfernungen sind nach Absprache möglich.  

Einzelbetreuung ab 30€ (Ausnahme §45 Entlastung und §39 Verhinderungspflege 

bei Einsatz von Ehrenamtskräften) 

 

Gästezimmer Vermietung speziell für Personen mit Handicaps 

 

Unsere Zimmer haben alle WLAN und sind mit einem Fernseher ausgestattet.  

Unser Badezimmer und die Toilette sind behindertengerecht umgebaut. Auch für 

Rollstuhlfahrer geeignet.  

 

Hier berechnen wir nach Absprache mit Einrichtungen oder Behörden ab 60€ inkl. 

Verpflegung.  

 

Anmerkung: Bei einem erhöhten Betreuungsbedarf oder bei einer 1:1 Betreuung 

wird ein Mitarbeiter extra abgestellt. Dadurch könnten höhere Kosten entstehen. 

Selbstverständlich erstellen wir auf Wunsch individuelle Angebote. Die Leistungen 

können bei entsprechender Einstufung über Verhinderungspflege (§39) oder über 

den Entlastungsbetrag (nach §45a) abgerechnet werden. Eine Abrechnung über das 

sogenannte Persönliche Budget ist unter bestimmten Voraussetzungen auch 

möglich. Für weitere Informationen zur Abklärung empfehlen wir den Kontakt zum 

jeweiligen Träger aufzunehmen. Je nach Pflegegrad und Krankheitsbild ist es unter 

Umständen wichtig und ratsam einen Pflegedienst mit einzubeziehen.     

 

Hinweis: Bei Ausflügen oder Aktionen können zusätzliche Kosten anfallen! Darunter 



verstehen wir z.B. Eintrittsgelder oder Gebühren für die Benutzung von Einrichtungen 

die anfallen könnten. Alle Preise (Ausnahme Ausflüge, öffentliche Veranstaltungen) 

verstehen sich inkl. Verpflegung und Getränke. Bei Tagesangeboten ist ein 

Mittagessen inklusive. Bei Halbtagesangeboten gibt es Kaffee/Tee und Gebäck. 

Eintrittsgelder müssen extra bezahlt werden. 

 

Unser Angebot für sozialschwächere Personengruppen auch ohne Pflegegrad: Bei 

entsprechendem Nachweis erhalten diese Personen in der Gruppenbetreuung nach 

Absprache mit Behörden; Kirchen oder Einrichtungen einen Nachlass. 

Selbstverständlich erstellen wir auf Wunsch individuelle Angebote. Wir lassen 

niemanden stehen! 


